
Ihr Profil und Ihre Aufgaben:
»  Sie führen mit Verantwortung und Übersicht unsere Lkw (bis zu 40 t) 

sicher und selbständig nach festgelegten Touren.
»  Sie sichern die termingerechte Anlieferung unterschiedlicher Alumi-

niumbalkonteile, Brüstungen, Geländer etc. zu unseren Baustellen 
überwiegend in DE

»  Vor Ort verantworten Sie das Umsetzen von Materialien und Bauelementen.
»  Sie übernehmen die Kranführung am Montageort (mittels LKW mit 

Ladearm).
» Die vorschriftsgemäße und sichere Entladung sowie eine ausgeprägte

 Kooperationsfähigkeit sind für Sie selbstverständlich.
» Sie haben den Führerschein der Klasse CE.
» Sie verfügen idealerweise über einen Kranschein. 

(keine Bedingung – kann bei uns in der Fortbildung erlangt werden)
» Sie haben Herzblut für hochwertige und außergewöhnliche Bauprojekte.
» Ihr Handeln ist geprägt von einer großen Portion Verantwortungs- 
        bewusstsein und dem Willen, die Sicherheit von Menschen, Maschine 
     und Ware im Blick zu haben.
» Sie sind von Kopf bis Fuß ein Teamplayer.

Das erwartet Sie:
» ein unbefristeter Arbeitsvertrag
» leistungsgerechte Bezahlung
» ein abwechslungsreicher Arbeitsplatz mit tollen 

Projekten

Sie fahren mit Leib & Seele LKW und möchten in Ihrem Beruf mehr 
erleben als bloße „Strecke zu machen“? 

Dann sind Sie bei BONDA genau richtig. Denn wir bieten Ihnen die 
aktive Mitarbeit an stets wechselnden tollen Projekten! 

Wir suchen ab sofort:
» LKW-Fahrer (m/w/d)
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Interessiert?
Dann bewerben Sie sich bitte per Post oder Mail bei:

Wer ist BONDA?

»  BONDA ist seit mehr als 15 
Jahren in Thüringen etabliert, 
hat seinen Sitz in Wachstedt/ 
Eichsfeld.

»  BONDA steht für hochwertige 
Balkonanlagen, am eigenen 
Standort produziert. 

»  BONDA fertigt auf einer der 
modernsten Produktions- 
strecken individuelle Lösungen
für jeden Bedarf.

»  Unsere Kunden sind Wohnungs-
baugenossenschaften, 
Architekten und Bauunter-
nehmer.

Das bieten wir Ihnen zusätzlich:

» 10.000 € Prämie bei 10jähriger
 Betriebszugehörigkeit

»  Kindergartenzuschuss: 100%

»  Zusatzverdienst möglich, 
durch Prämiensystem

»  betriebliche Altersvorsorge

»  Betriebsausflüge (z.B. Ägypten)

»  Auslöse

»  Übernachtungen in Einzelzimmern

Das stellen wir kostenlos:

»  Firmenhandy

»  Hochwertige Arbeitskleidung

» Schulungen


